
重庆市应急管理局办公室

关于报送2022年顶岗锻炼干部需求的通知

各区县（自治县）应急局及有关单位：

为进一步加强全市应急干部队伍专业化建设，拟统一开展选派应急管理领域干部到市应急局进行顶岗锻炼，原则上顶岗干部是35岁及以下具有培养潜力的中青年干部，在市应急局顶岗锻炼的时间为2022年2月—2023年1月。
请各区县（自治县）应急局于2月10日（星期四）前，将顶岗锻炼干部需求统计表（附件1）和推荐顶岗锻炼干部履历表（附件2）盖章的纸质件传真至市应急局人事处，同时报电子件到电子邮箱。

联 系 人：李 黎 
联系电话：63218537，15923962584。

传    真：63218978

电子邮箱：1271528307@qq.com
附件：1. 顶岗锻炼干部需求统计表

      2. 推荐顶岗干部履历表

                        重庆市应急管理局办公室

2022年1月24日

附件1
顶岗锻炼干部需求统计表
填报单位：               填报人：          联系电话：
	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历专业
	现任

职务
	意向单位（处室）
	移动电话
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：现任职务填写人员编制所在职务及具体职级，如XX机关二级主任科员或某事业单位八级职员等。

附件2
推荐顶岗锻炼干部履历表
	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月

（   岁）
	
	照片

	民 族
	
	籍 贯
	
	出生地
	
	

	入 党

时 间
	
	参加工

作时间
	
	健康状况
	
	

	专业技术职务
	
	熟悉专业有何专长
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校系及专业
	

	现 任 职 务
	

	主

要

简

历
	

	奖惩情况
	


