



关于采集高危行业领域安全技能提升行动
重点绩效信息的函

各区县应急局，煤矿安全主管部门：
[bookmark: _GoBack]按照《应急管理部办公厅关于扎实推进高危行业领域安全技能提升行动的通知》（应急厅〔2020〕34号）关于省级应急管理部门、煤矿安全培训主管部门每半年通过重点绩效信息采集平台报送工作进展信息和阶段性总结的要求，请于10月26日12：00前采集安全技能提升行动实施以来相关信息（2019年1月1日以来），同时报送阶段性工作总结，后续每半年采集报送一次（每年6月30日和12月31日前）。联系人及电话：陈璐，023-63218997，电子邮箱：954620602@qq.com。
附件：XX区（县）20XX年（上/下）半年高危行业领域安全技能提升行动进展情况统计表
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样表1
XX区（县）20XX年（上/下）半年高危行业领域安全技能提升行动进展情况统计表
单位：              联系人：              联系电话：
	行业
类别
	特种作业人员
	高危企业班组长
	其他人员
	职业技能晋级培训
	校企合作培养
（含新型学徒制）
	网络培训
	以问答代替实操的特种作业人员培训机构和考试点

	
	培训考试合格人数
	补贴
人数
	补贴
总额
	培训合格人数
	培训率
	补贴
人数
	补贴
总额
	培训
人数
	补贴
人数
	补贴
总额
	培训
人数
	补贴
人数
	补贴
总额
	总量
	补贴
人数
	补贴
总额
	培训
人数
	补贴
人数
	补贴
总额
	整改到位数量
	剩余数量

	总量
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	

	其中：
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备注：1.其他人员包含特种作业人员和高危企业班组长以外的所有人员，包括非高危企业。
2.网络培训包含在特种作业人员、高危企业班组长和其他人员培训内。
3.网络培训未纳入职业技能提升补贴范围的，有关内容可不填。
4.注重通过日常工作收集积累数据，原则上不得临时层层填报数据。
