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重庆市应急管理局

渝应急函〔2024〕146号


重庆市应急管理局关于
市六届人大二次会议第0583号建议办理情况答复的函

李卫国代表：
你提出的《关于加强区县专职应急救援队伍建设的建议》（第0583号）收悉。经与市财政局共同研究办理，现将有关情况答复如下。
一、关于代表提出的“推进规范化建设”的建议
为加强全市应急救援力量建设，规范专业应急救援队伍管理。2020年，市安委办、市减灾办印发《关于加快推进区县综合应急救援队伍建设的紧急通知》（渝安办〔2020〕23号），要求“各区县建立30—50人综合应急救援队伍，其中专职人员不低于30人”。目前为止，各区县均组建了不少于30人的专业应急救援队伍，主要承担辖区内生产安全事故和自然灾害抢险救援任务。现阶段，我局正在拟定《重庆市专业应急救援队伍建设管理办法》（以下简称办法），队伍保障将按照组建单位自筹、政府补助、分级负担、社会捐赠相结合的方式，建立健全专业应急救援队伍运行保障机制。
为推进专业应急救援队伍规范化建设，按照统筹建设、分级管理的基本原则，市专业应急救援总队由市应急管理局组织建设，市财政予以经费保障；区县级专业应急救援队伍（支队），作为市级队伍（总队）的组成部分，由区县政府组织建设，区县政府予以经费保障；区县级有关行业（领域）专业应急救援队伍，由区县级有关行业（领域）主管部门，依据灾害事故风险特点和救援任务需求，自行组织建设并提供经费保障。
二、关于代表提出的“建立激励保障机制”的建议
为增强救援队伍的稳定性，推进解决队伍人员流动性大、“易建难留”等问题，提升应急救援人员的职业认同感、获得感，进一步加强我市应急救援队伍建设管理，我局草拟的《办法》已明确支队的建队要求，主要包含人员配备、岗位设置、培训考核、表彰奖励、职业保障等规章制度，并鼓励区县支队结合当地实际，探索、创新建立有利于队伍高质量发展的其他规章制度。救援队员的薪酬待遇，由市、区县政府和行业（领域）主管部门，根据当地经济社会发展和财力状况，结合救援任务工作量等管理需求确定。
为加强专业应急救援队伍人员的职业保障，根据国家和我市有关规定，专业应急救援队伍人员依法享有基本养老保险、医疗保险、生育保险、失业保险、工伤保险、人身意外伤害保险等社会保险权利，以及住房公积金、劳动保护、健康体检等权益。
此答复函已经宋平局长审签。对以上答复你有什么意见，请及时通过人大代表全渝通应用“代表议案建议功能模块”进行评价。
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